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Certifikace téetni profese v CR

Hlavni myslenkou a také cilem Certifikace Gdetnich v CR je posfleni kvalifikadni Grovné
Ucetni profese v nasi zemi a dosazeni pIné srovnatelnosti s ostatnimi vyspélymi zemémi
EU a svéta. Proces ekonomické globalizace a ¢lenstvi Ceské republiky v Evropské unii
vyzaduji od Gcetni profese dal$i nové znalosti a kompetence, ale zaroven se tim pro nase
profesni Ucetni otevird cesta ke kariéfe na mezindrodni drovni i moznost podnikat
v daleko v&tsim rozsahu. Projekt Certifikace téetnf profese v CR je pro naplnénf téchto
cill zakladnim a nezbytnym krokem.

Odbornd kvalifikace Gcetniho je nezbytnou podminkou kvalitniho vykonu jakékoliv
z fady moznych Ucetnich specializaci na véech drovnich. Cilem Certifikace Ucetni profese
v CR je zajistit odbornou kvalifikaci tidetniho nejen dspésnym slozenim zkoudek, které
overf teoretické znalosti a pochopeni predmétu, ale i ziskdni praktickych zkusSenosti.
Nezbytnou podminkou pro vyddni certifikdtu, osveédéujictho prislusny stupen, je splnénf
teoretickych znalosti/predepsanych zkousek, naplnéni pozadovanych praktickych doved-
nosti a prijeti Etického kodexu Komory certifikovanych tGcetnich.

Prednosti a garance certifikatu

+ Dva stupné kvalifikace v oboru Gcetnictvi a finance

* Vyvazenost pozadavkd na teoretické znalosti a praktické dovednosti
+ Uznatelnost dosazeného predchoziho vzdélanf a praxe
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Podpora certifikovanych ucetnich profesni organizacit

Zvyhodneény servis vzdéldvani a informaci od Komory certifikovanych ucetnich
Odpovida pozadavkim 8. direktivy EU. Naplriuje vzdéldvaci standardy pro uUcetnf
profesi IFAC (IES 1-7) a je v souladu s globalnimi osnovami pro Ucéetni profesi
UNCTAD-OSN

Prostupnost do mezindrodniho systému ACCA (Association of Chartered Certified
Accountants), tj. uznani zkousek na zékladé deklarace o spolupraci

Uznatelnost certifikdtu v ¢lenskych zemich EU na zakladé bilaterdlnich smluv

Atest systému Komorou Uéetnich expertl Francie. V SRN, Rakousku a Svycarsku je
,Certifikovany Ucetni“ uznan jako ekvivalent kvalifikace ,Bilanzbuchhalter*
Konstatovani shody s pozadavky IES IFAC na konferenci IFAC v Praze v ¢ervnu 2007

Co vam ovérena kvalifikace pfinese

Konkuren¢ni vyhodu na trhu prace

Certifikdt odborné zpUsobilosti podle IES (Mezindrodni vzdéldvaci standardy pro
Gcetni profesi IFAC)

Uplatnéni v mezindrodnim podnikatelském prostredf

Sance na vy&i profesnf pozici

Prestizni doklad o dosazené odborné profesni kvalifikaci

ERTIFIKOVANY UCETNI
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téetni profese v CR

Kdo muze vstoupit do certifikace ucetnich

Certifikace tdetnf profese v CR je otevieny systém profesniho vzdélévani, ktery nava-
zuje na $kolskou soustavu v CR a umozniuje i Uplnou rekvalifikaci uchazedtim bez
pfedchoziho ekonomického vzdéldni a praxe. Jedinou podminkou v souladu s mezind-
rodnimi predpisy je Uplné stfedni vzdélani nebo Ulplné stredni odborné vzdélani
ukonc¢ené maturitni zkouskou.

Registraci zajemce o certifikaci provadi vyhradné ISU na zékladé:

» vyplnéné a podepsané zdadosti o registraci s pozadovanymi doklady o nejvy$sim
dosazeném vzdélani (Uredné ovérend fotokopie maturitniho vysvédéeni nebo diplomu
a vysvédceni o statni zdvérecné zkousce);

« zaplaceni vstupniho poplatku (Udaje o vySi a zplsobu platby najdete v kapitole
,Kontakty, terminy, ceny” na str. 3).

Formuldre prihlasek jsou na vyzadani zasildny bezplatné a ziskat je Ize rovnéz na inter-
netovych strankéch ISU v rubrice ,formulate®.

Po registraci je adeptovi vystavena registracni karta s registracnim ¢islem a zaslany
formulafe umoznujici zpracovat a podat zadosti o uznani zkou$ek, predchozi praxe a
materidly k provadéni fizené praxe.

Uzavérka z&dosti o registraci je kazdoro¢né k 31.1.a 15.8.

Kde se piihlasit

Institut Svazu Gcetnich, a.s.

V Tanich 15

120 00 Praha 2

tel.: 296 208 220-7

tel.: 222 922 715

e-mail: certifikace@svaz-ucetnich.cz
www.svaz-ucetnich.cz/isu




Kontakty, terminy, ceny

Kontaktni adresa

Institut Svazu Ucetnich, a.s.

V Tanich 15, 120 00 Praha 2

IC: 26497671, DC: CZ26497671
tel.: 296 208 220-7, 222 922 715
fax: 296 208 228

email: certifikace@svaz-ucetnich.cz

Bankovni spojeni

UniCredit Bank Czech Republic, a.s.
ndm. Republiky 3a, 110 00 Praha 1
Cislo Uctu: 0208280005/2700

Dilezité terminy
Registrace do certifikace je z divodu ndvaznosti procesu uznévani zkou$ek a praxe a

ndsledné pripravy na zkousky v ¢ervnu a v prosinci uzavirana ve dvou terminech: 31.1.
(letni semestr) a 15.8. (zimni semestr) bézného kalendarniho roku.

Z4dosti o uznani predchoziho vzdé&lani a praxe jsou podavény k 28.2. (registrace
k 31.1.) nebo k 15.9. (registrace k 15.8.) bézného kalendérniho roku.

Prihlasku ke zkouskam poddva adept 30 dnli pred kondnim zkousek.

Poplatky” (v¢. DPH)

Jednordzovy registracni POPIALEK.........ccoiuiiriiiriiieee e 1850 K¢
Rocni administrativn POPIALEK ... 1600 K¢
Celkem vstupni poplatek pri registraci ..., 3450 K¢

Uhradu vstupniho poplatku pfi registraci provede adept pod variabilnim symbolem,
kterym je jeho rodné cislo.

Administrativni poplatek se hradi kazdoro¢né pro nasledujicich dvandct mésicu.
Tento poplatek zahrnuje néklady na evidenci, korespondenci, zpracovani formulart a dalsf
aktivity spojené s fizenim a kontrolou systému. Adept je povinen platit administrativni
poplatek az do rddného ukonceni registrace, které ozndmi pisemnou formou (zadost
o0 zruSeni registrace, ke které pripoji registracni kartu, kterou obdrzel pri vstupu do certifi-
kace). Platbu adept provadi pod variabilnim symbolem, kterym je jeho registracni ¢islo.
Termin platby: kazdoro¢né do 31. ledna nebo 15. srpna (podle data, kdy byl adept regis-
trovan).

r'Certifikace

téetni profese v CR

Poplatek za Fadnou nebo opravnou zkousku
V 0ODOU STUPNICI ...t 1950 K¢

Poplatek za uznani zkousek a predchozi praxe
je poplatek spojeny s projedndnim Zddosti o uznani jedné zkousky (predmétu) nebo
predchozi praxe (jednoho stupné) a ¢ini 1100 Ké.

Zvyhodnéné poplatky

Adepti, kteff podali zddost o uzndni zkouSek nejpozdeji do 2 let od fadného ukoncent
Skoly (bez ohledu na jeji zamérfeni), maji ndrok na zvyhodnény poplatek spojeny se
zadosti o uznani zkousky @ 550 K¢. Stejné cenoveé zvyhodnéni plati bez ¢asového omezeni
i pro auditory f4dné registrované v Komore auditorti CR (véechny zkousky v 1. stupni a
zkousky Manazerské ucetnictvi a Auditing a vnitfni kontrola v 2. stupni) a pro dariové
poradce rddné registrované v Komore dafiovych poradcti CR (zkougky Pravo a Dané v 1.
stupni).

V priipadé, Zze zkouska uzndna nebude a adept se prihlasi k jejimu rddnému slozen,
bude mu poplatek za prvni U¢ast na této zkousce snizen o 550 K¢ (tzn. bude poskytnuta
sleva ve vysi 50% z poplatku spojeného se zdadosti o uznani zkousky). Toto zvyhodnénf
se netyka neuznanych zkousek, u kterych byl pfi zadosti o jejich uzndni uplatnén zvyhod-
nény poplatek.

Platbu provede adept pod variabilnim symbolem, kterym je jeho registracni ¢islo.

*) Veskeré poplatky v certifikaci jsou zdanény sazbou DPH 19%.



1. stupen / CERTIFIKOVANY UC

Tento kvalifikacni stupen predstavuje komplexni ucelenou dcetni kvalifikaci, kterd vychdzl
ze soucasného pojeti a pozadavkl profese vyzadujicich nejen vysoky stupern znalosti
v disciplindch jako jsou Ucetnictvi, dané a prévo, ale také v oblasti financovani podniku a
dal$i dovednosti. Kvalifikace ,Certifikovany Géetni* je vhodna pro samostatné ucetni,
hlavni Ucetni, vedouci Uctdren, také vSak pro ekonomy nebo finan¢ni reditele ve stred-
nich a velkych firmdch. Nositel profesniho titulu ,Certifikovany ucetni” je pfipraven zcela
samostatné pracovat jako Ucetni v Ucetnich jednotkdch stiedni velikosti nebo vést
Gctarny velkych firem. Ovldda zpracovani vétsiny béznych ucetnich pfipadd az do Urovné
Ucetni zévérky veetné reseni dariové problematiky. Ovidda nékladové Ucetnictvi, zéklady
finan¢niho fizenf a pouzivani dalsich ekonomickych néstrojll v podnikové praxi.

Pozadované minimalni vzdélani:
UpIné stredni vzdélani ukoncené maturitni zkouskou.

Predepsané zkousky:
Ugetnictvi - principy a techniky
Pravo

Kvantitativni metody - IT
Manazerskd ekonomika

Dané

Finan¢ni Ucetnictvi a vykaznictvi
Profesni chovani a komunikace
Manazerskeé finance
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Lhita pro dokonceni zkouSek v tomto stupni je stanovena na 7 let a za¢ind bézet od prvni
uznané nebo slozené zkousky. V pfipadé, ze adept v této Ihdté neslozi vechny zkousky
predepsané pro tento stupen, jsou mu anulovany ty, které presédhly stanovenou sedmiletou
Ihdtu.

Vzhledem k tomu, Ze terminy uzndvdni se neshoduji s terminy zkou$ek (Cerven,
prosinec), je v pfipadé uznanych zkou$ek povazovén za rozhodny termin, od néhoz
zacCind bézet Ihlta, nejblizS termi konani zkousky nésledujici po datu uznani:

* napf. prvni zkouska v 1. stupni byla uznéna v zaff 2008 - zbyvajici zkousky v prvnim stupni
by mély byt dokonceny nejpozdeji v prosinci 2015, nebo

* prvni zkouska v 1. stupni byla uznéna v dubnu 2009 - zbyvajici zkousky v prvnim stupni by
mély byt dokonceny nejpozdéji v ¢ervnu 2016.

Zkousky, které jsou adeptovi uznany z titulu vykonu profese auditora (vSechny zkousky
v prvnim stupni) nebo dariového poradce (Pravo a Dané€), jsou z tohoto pravidla zcela
vylouceny, nebot jejich platnost se véze na ¢lenstvi v pifslusné profesni komore.

Pozadovana praxe:

+ minimalné 2 roky fizené praxe a naplnéni dovednosti stanovenych pro tento stupen,
nebo
+ minimalné 4 roky praxe predchozi a napInéni dovednosti stanovenych pro tento stupern.

Charakteristiky jednotlivych pifedméti v 1. stupni

Uéetnictvi - principy a techniky / lymezeni potreby, podstata, postaveni a vyvoj tgetnictvi. Svétova har-
monizace Udetnictvi. Zaklady Gdetnictvi. Finanéni Giéetnictvi podnikatelt v CR véetnd déetni zavérky. Zaklady
vnitropodnikového dcetnictvi.

Pravo / Vyklad zékladnich zdkonl pouzivanych podnikateli v praxi (ob&anské prévo, obchodni prévo, trestni
prévo, finanéni pravo, pracovni prévo, spravni pravo). Zékladnf principy préva EU. Systém rozhodovéni o pré-
vech a povinnostech v CR. Komplexni podrobny vyklad nékterych &asti prava - vztahy mezi zaméstnanci a
zaméstnavateli, vztahy podle obchodniho zékoniku, obchodni spole¢nosti a druzstva. Systém cennych papird
v CR.

Kvantitativni metody - IT / Informatika, finan¢ni a pojistnd matematika, matematické repetitorium, statistic-

ké metody v Ucetnictvi, statisticky model narodniho hospodarstvi. Vazby mezi ekonomickymi Udaji a ukazateli
v situaci nejistoty a rizika.

Manazerska ekonomika / Zdkladni ekonomické pojmy a principy, mikroekonomie, makroekonomie, mezi-
nérodni ekonomika, podnikovd ekonomika, marketing, logistika, vyroba, investice, podnikové finance.

Dané / Komplexni znalost problematiky primych a nepiimych dani, spravy dani a poplatkd, systému zdravotni-
ho a sociélniho pojisténi. Zdklady mezindrodniho zdanént.

Finanéni téetnictvi a vykaznictvi / Uvod do IFRS, zakladni odlignosti IFRS a CAS, rozdily mezi IFRS a US
GAAP, zdklady konsolidované Gcetni zévérky podle IFRS, audit G¢etni zavérky, finanéni analyza.

Profesni chovani a komunikace / Sprdva a fizeni organizace, podnikatelskd etika a etické chovani, his-
torie a role Ucetnf profese v podnikdnf, vedenf a fizenf jednotlivet a tym0, fizenf lidskych zdroj, komunikace,
psychohygiena.

Manazerské finance / Funkce finanéniho fizeni a vazba na korporatni strategii, fizeni pracovniho kapitdlu,
hodnocenf projektl, podnikové finance, naklady kapitalu a ndklady diuhu, ocenovani podnikd.

Podrobné sylaby jsou uvedeny na webovych strdnkdch www.svaz-ucetnich.cz/isu v rubrice zkousky.



Kvalifikace ,Ugetni expert” predstavuje nejvyssi troven, kterd je plné srovnatelnd
s obdobnymi profesnimi tituly uzivanymi v zahranic¢i (napf. Chartered Certified Accountant
nebo Expert Compatible). Z hlediska obsahového pojeti a pozadavki je Ugetni expert
velmi dobfe pripraven, a to jak teoreticky, tak prakticky pro vy$si icetné ekonomické a
finan¢nické pracovni pozice, napf. hlavni Ucetni velkych organizaci a mezindrodnich
spolec¢nosti, financnf feditele, financni analytiky, prip. dalsi specializované pozice, kde je
pozadovéna hlubsi kompetence v oborech ucetnictvi a finance.

Drzitel profesniho titulu ,Ugetni expert* méa véechny odborné predpoklady uvedené u
titulu , Certifikovany tcetni*. Mimoto ovldda déetnictvi v piném rozsahu nejen podle CUS,
ale také podle metodiky IFRS, v&. zpracovani konsolidované Ucetni zéverky. Ma ovérené
hlubokeé znalosti a dovednosti v oblasti finanéniho fizeni, manazerského Ucetnictvi, podni-
kového managementu, auditu a vnitfnich kontrolnich systém, uzivanych v praxi velkych
Ucetnich jednotek.

Pozadované minimalni vzdélani:
Uplné stredni vzdélani ukoncené maturitni zkouskou a absolvovani (pfip. uznédni) vSech
zkous$ek predepsanych pro stupen CU.

Predepsané zkousky:

9. Manazerské ucetnictvi

10. IFRS (Mezindrodnf standardy Ucetniho vykaznictvi)
11. Finanénf fizeni

12. Podnikovy management

13. Auditing a vnitini kontrola

Lhdta pro dokonceni zkousek v tomto stupni je stanovena na b5 let a zacind bézet od prvni
uznané nebo slozené zkousky. V pripade, Ze adept v této Ihité neslozi vSechny zkousky
predepsané pro tento stupen, jsou mu anulovany ty, které presahly stanovenou pétiletou
Ihdtu.

Vzhledem k tomu, Ze terminy uzndvani se neshoduji s terminy zkousek (Cerven,
prosinec), je v pfipadé uznanych zkou$ek povazovan za rozhodny termin, od néhoz
zacind bézet Ihlta, nejbliz$ termin konani zkousky nésledujici po datu uznani:

* napf. prvni zkouska v 2. stupni byla uznéna v zafi 2008 - zbyvajici zkousky v druhém
stupni by mély byt dokon¢eny nejpozdeéji v prosinci 2013, nebo
» prvni zkouska v 2. stupni byla uzndna v dubnu 2009 - zbyvajici zkousky v druhém

stupni by mély byt dokonceny nejpozdéji v ¢ervnu 2014.

Zkousky Auditing a vnitfni kontrola a Manazerské Ucetnictvi, které jsou adeptovi
uzndny z titulu vykonu profese auditora, jsou z tohoto pravidla zcela vylouceny, nebot
jejich platnost se véze na ¢lenstvi v pifslusné profesni komore.

Pozadovana praxe:

minimalné 1 rok fizené praxe a naplnéni dovednosti stanovenych pro tento stupen. Praxi
Ize zahdjit az po dokonceni stupné CU (praxe i zkou$ek) a jeji naplnéni je v tomto
pfipadé ovérovano vzdy pohovorem.

Charakteristiky jednotlivych predméti v 2. stupni

Manazerské ucetnictvi / Pojem, cfl, obsah, struktura manaZerského Ucetnictvi, zakladni pojmy a kritéria
manazerského Ucetnictvi, ¢lenéni ndkladd, zobrazeni nékladd, vynost a zisku v Gcetnictvi, metodické otdzky vyuzi-
ti kalkulace v fizenf po linii vykon(, kalkulace plnych a variabilnich nékladd, specifika kalkulace s pfifazovénim
nakladl aktivitdm, kalkulaéni systém, systém pland a rozpoctd, fizeni rezijnich naklad(, rozdilové metody fizenf
hospodérnosti jednicovych ndkladt, metoda standardnich ndkladd a vynost, odpovédnostni Gcetnictvi a predpo-
klady jeho fungovant, rozhodovani na existujic kapacité, rozhodovédni o budouci kapacité, informace manazerského
Gcetnictvi pro cenové rozhodovani, strategicky orientované manazerské Gcetnictvi.

IFRS / Struktura koncepéniho rémce Mezindrodnich standard(l Ucetniho vykaznictvi, sestaveni konsolidované
Gcetni zaverky véetné vykazu penéznich tokl a vykazu o zméndch vlastniho kapitélu, aplikace IFRS v pIném rozsahu
pri sestavovani Giéetni zdvérky.

Finanéni Fizeni / Role a odpovédnost vici akciondrdim, hodnoceni projektl, akvizice a fuze, reorganizace a
rekonstrukce financovéni, treasury a fizenf rizik, ekonomické prostredi nadndrodnich podniku, aktudlni otazky
finan¢niho fizenf.

Podnikovy manag / Vlyznam a zékladni pojmy managementu a podnikani, manazerskeé funkce, strategic-
ké a operativni fizeni, procesni fizeni, znalostni a inova¢ni fizeni, projektové fizeni, fizen rizik, fizeni informa¢nich
technologif a informacnich systémd, environmentdinf Fizenf.

Auditing a vnitini kontrola / Podstata auditu a jeho cile, pravni Gprava auditu, odpovédnost auditora, etické
chovéni auditora, zprédva auditora, auditorské postupy, audit a vypocetni technika, audit Ucetni zévérky a vyroénf
zprévy, dokumentace a dtikazni informace, internf audit a vnitfni kontrola.

Podrobné sylaby jsou uvedeny na webovych strankdch www.svaz-ucetnich.cz/isu v rubrice zkousky.



Pravidla pro vykonani zkousek

Celkové pojeti ovérovani znalosti (zkousek) bylo koncipovdno podle principli
a postupl, které jsou uzivdny v systému ACCA a dalSich prestiznich profesné
vzdélavacich systémech. Pozadavky na znalosti, proces pripravy zkouskovych
zaddni, organizace a prubéh zkousek, pfistupy k vyhodnocovéni zkouskovych
zadani a dalsi organiza¢ni a metodické postupy se fidi doporu¢enimi a standardy
Vyboru pro mezindrodni vzdélavaci standardy ucetnich IFAC (IAESB).

Zkousky v certifikaci se konaji 2x ro¢né (Gerven, prosinec) v Praze a v Brné.

PFihlaska na zkousky

Prihldsku ke zkouskdm podava adept 30 dnl pred terminem konani zkousky.
Piihldsku Ize podat elektronicky (formulaF je umistén na webowych strankéch ISU),
faxem nebo postou.

Principy zkousky

» Zkouskové zadani vypracovdvd a hodnoti zkusebni komisar.

» Zadani zkousky a jeji vyhodnoceni kontroluje zkusebni recenzent.

» Dohled nad priibéhem a hodnocenim zkous$ek vykonava nezavisly organ Komitét
pro certifikaci a vzdélavani.

» V8echny zkousky maji pouze pisemnou formu.

» Doba na vykonani kazdé zkousky je vymezena ¢asovym limitem 3 hodiny.

* Pro slozeni zkousky je nutné dosdhnout minimalné 50 bodt ze 100 moznych.

» Zkousky jsou anonymni - zkousku vykonava adept pod ¢iselnym kédem, ktery si
vylosuje pfi prezenci pred zahdjenim zkousky.

Poradi a pocet zkousSek

» Poradi zkousek v prvnim stupni si mGze adept volit podle svého uvazeni
s vyjimkou zkouSek Finanéni Gcéetnictvi a vykaznictvi a Manazerské finance -
jedna se o zkousSky v pokrocilé resp. navazujici trovni. Zkousku Finanéni tcet-
nictvi a vykaznictvi Ize sklddat az po slozeni nebo uznéni zkousky Uéetnictvi -
principy a techniky. Zkousku Manazerské finance Ize sklddat az po slozeni nebo
uznani zkousky Manazerskéd ekonomika.

* Poradi zkousek v druhém stupni si voli adept podle svého uvazeni.

» Pocet zkousek konanych v jednom zkouskovém terminu voli adept sdm podle
svého uvazeni, podle svych moznosti. Zkousky v druhém stupni Ize skladat az po
dokonceni vSech zkousek v prvnim stupni.



Vyhodnoceni zkousSek

Vysledek zkousky sdéli ISU adeptovi pisemné nejpozdéji do 60 dnt od terminu
konani zkousky. Vysledky zkousky nejsou sdélovany telefonicky ani e-mailem.

Revize hodnoceni zkousky

Systém vyhodnoceni zkousek pripousti jeden mimoradny opravny prostiedek tzv.
»Revizi hodnoceni zkousky“. V piipadé, Zze adept nebude souhlasit s hodnocenim,
mUze pozadat o revizi hodnoceni zkousky. Svoji pisemnou Zadost zasle na adresu
ISU nejpozdéji do 14-ti dnti po vyhlageni vysledk( zkousek. Poplatek za revizi
hodnoceni zkousky ¢ini 1 000 K¢ v¢. DPH. Revizi hodnoceni provede nezavisly
expert, a to podle kritérii pro hodnoceni zkousky zpracovanych zkusebnim komi-
sarem. Stanovisko revize hodnoceni zkousky potvrdi Komitét pro certifikaci a vzdé-
lavani a vyrozumi Zadatele ve Ih(ité nejpozdéji do 3 mésicli od podani zadosti.
Pravidla a postupy pfi revizi hodnoceni zkousky jsou vymezeny smérnici Komitétu
pro certifikaci a vzdélavani.

Opakovani zkousky

Opakovani zkousky pro adepty, ktefi neuspéli u jedné nebo vice zkousek, je
mozné nejdfive v ndsledujicim rddném terminu kondni zkous$ek, tj. v ¢ervnu nebo
prosinci.

Platnost zkousky

Platnost zkousky v rozpracovaném (neuzavieném) stupni CU je akceptovana po
dobu 7 let od terminu jejiho slozeni, resp. uznani.

Platnost zkou$ky v rozpracovaném (neuzavieném) stupni UEx je akceptovéna po
dobu 5 let od terminu jejiho sloZeni, resp. uznani.

Pokud adept neslozi v této |haté vSechny zkousky predepsané pro pfislusny
stupeni, budou mu anulovdny ty zkousky (uznané nebo slozené), které Ihitu
presahly.
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Lhita pro dokonéeni zkousek v rozpracovaném stupni se pocita od prvni slozené
nebo uznané zkousky (uznanim se v tomto pripadé rozumi souhlasné rozhodnuti
Rady pro uznani piedchoziho vzdélani a praxe na zékladé zddosti o uznani zkousky
podané adeptem). Vzhledem k tomu, ze terminy uzndvani se neshoduji s terminy
zkousek (Cerven, prosinec), je v piipadé uznanych zkous$ek povazovan za rozhodny
termin, od néhoz za¢ind bézet lhata, nejblizsi termin kondni zkousky nésledujici po
datu uzndni.

Zkousky, které jsou adeptovi uznany z titulu vykonu profese auditora nebo dano-
vého poradce, jsou z tohoto pravidla zcela vylouc¢eny, nebot jejich platnost se vaze
na ¢lenstvi v prislusné profesni komore.

Piiprava na zkousky

Formu pripravy na zkousky voli adept podle svého uvazeni. V nabidce vzdélavacich
akef ISU najde pifpravné kurzy a tréninky na zkousky v certifikaci, G¢ast na nich
v8ak neni povinnd. Na zkousSky je mozné se pfipravit také samostudiem, nabizime
celou rfadu ucebnich pomUcek (u¢ebnice, cvicné priklady, CD-ROM, sborniky se
zadanim a feSenim z minulych zkousek).

Poplatky za vykonani zkousek

Poplatek za radnou nebo opravnou zkousku v obou stupnich ¢ini 1950 Kgé.
V pfipadé, ze zkouska nebyla v minulosti uzndna a jedna se o prvni pokus o jeji
sloZzeni, ma adept ndrok na uplatnéni slevy ve vysi 50% z poplatku spojeného se
zédosti o uznani zkousky. Toto zvyhodnéni se netykd zkousek, u kterych byl pri
zadosti o jejich uznani uplatnén zvyhodnény poplatek.
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Uznavani zkousSek na zakladé predchoziho vzdélani

Moznost uzndni predchoziho vzdélani vychdzi z principu ndvaznosti tohoto systému na
vzdélavaci soustavu v CR. Zkousky lze uznat pouze v piipadg, e adept absolvoval
odborné vzdélani na sti'edni, vy$Si odborné nebo vysoké $kole a slozil zkousky z prede-
psanych predmétd v takové drovni a rozsahu, kieré jsou srovnatelné s pozadavky vyme-
zenymi v pfedmétovych osnovach/sylabech certifikace (uplatriovéan princip alespon 80%
shody).

Posouzeni predchoziho vzdélani pro ucely uznani zkousek je v kompetenci Rady pro
uznani vzdéldni a praxe (nezavisly orgén slozeny z odbornikl ze $kolstvi a praxe) a bude
provadéno v zdsadé podle dvou reziml - bud podle systémovych pravidel nebo podle
zaverl evaluacnich procest u vybranych ekonomickych fakult vysokych $kol.

Adept 7ddé o uznani zkousky na predepsaném formuldri s pozadovanymi prilohami.
Formuldr obdrzi po registraci do certifikace a Ize jej také ziskat na webovych strankéch
ISU v rubrice ,formulaie”.

Nezbytnou souc¢asti zédosti o uznani zkousky jsou tyto doklady:
* Ufedné ovérend fotokopie maturitniho vysvédceni, u absolventa vysoké Skoly dredné
ovérend fotokopie diplomu a vysvédcéeni o statni zavérecné zkousce,
fotokopie vysvédceni z poslednich dvou rocnikl stfedni Skoly, u absolventa vysoké
Skoly prostd fotokopie vykazu o studiu,
* strukturovany profesni zivotopis (s podrobnym uvedenim pribéhu odborné praxe, .
ndzev podniku, spole¢nosti, druh odborné ¢innosti, pracovni zarazeni, dalsi jednora-
zové odborné vykony nebo doplrujici kvalifikaéni kurzy vztahujici se k zédosti).

V piipadé, Ze doklady budou pro rozhodnutf ,Rady” nedostatecné nebo mélo prikazné,
miZze Rada pozadat o jejich doplnéni, nebo pozvat adepta k ovéfovacimu pohovoru.

Termin pro uzévérku zadosti o uznani zkousek je vzdy 28.2. a 15.9. podle data semestru
registrace do certifikace.

Poplatky spojené se zéddosti o uznani zkousky naleznete v kapitole ,Kontakty, terminy,
ceny” na str. 3.

Uznatelnost zkousek u jednotlivych piredméti

1/  Ugetnictvi - principy a techniky - Ize uznat (podle pravidel min. matu-
rita z Ucetnictvi + posouzeni Radou).

2/  Pravo - lze uznat (podle pravidel min. BZK 4+ posouzeni Radou).

3/ Kvantitativni metody a IT - Ize uznat (podle pravidel min. pfislusné
semestrdini ZK + posouzeni Radou).

4/  Manazerska ekonomika - Ize uznat (podle pravidel min. prislusné
semestrdini ZK + posouzeni Radou).

5/ Dané - nelze uznat” (na $koldch neni vyuka a ovérovani znalosti v pozado-
vané Urovni praktickych aplikaci).

67  Finanéni tcetnictvi a vykaznictvi — nelze uznat (Skoly vyucuji IFRS
v Urovni, kterd nenf v pozadovaném praktickém kontextu).

77 Profesni chovani a komunikace - nelze uznat (na skoldch se neuci
vlibec nebo v pozadovaném rozsahu).

87  Manazerské finance - Ize uznat (podle pravidel min. SZK v Urovni magis-
terského studia + posouzeni Radou).

9 Manazerské tic¢etnictvi — Ize uznat (podle pravidel min. SZK v drovni
magisterského studia + posouzeni Radou).

10 IFRS™ - nelze uznat.

11 Finanéni fizeni - nelze uznat.

12 Podnikovy management - nelze uznat.

13 Auditing a vnitini kontrola™ - nelze uznat.

*) V pripade zkousky Dané a Prdavo bude i naddle akceptovana vyjimka (moZnost uznani zkousky)
u dariovych poradcti registrovanych v KDP CR.

) Zkousku IFRS Ize uznat drZitelim diplomu IFRS Specialista (zkouska v ISU) nebo DiplFR
(zkouska v ACCA).

**) \/ pripadé auditorti registrovanych v KA CR bude uplatriovana stavajici vyjimka uznéni celého
stupné CU a ve stupni UEx zkousek z pfedmétd ManaZerské ucetnictvi a Auditing a vnitini
kontrola.



Orientaéni prehled uznani zkousek

) Dosazené vzdélani Profesni kvalifikace
Cislo zkousky / predmét
Obchodni akademie Bakalaiské studium Magisterské studium Danovy poradce*) Auditor

[ Gimen- oy ety | ot zosomens |z | [
T R RS T T ETR
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e R I R N R
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Legenda

SZK zkou$ku Ize uznat za predpokladu slozeni stétni zavérecné zkousky
BZK zkou$ku Ize uznat za predpokladu sloZeni bakaldrské statni zkousky
ZK zkousku Ize uznat za predpokladu slozeni zkousky na VS

ano zkousku Ize uznat

-—- zkou$ku nelze uznat
*)  dariovym poradcim Ize uznat dalsi zkousky ve stupni Certifikovany ucetni na zdkladé dosaZeného predchoziho vzdélani
**)  zkousku IFRS Ize uznat drziteldm diplomu IFRS Specialista (zkouska v 1SU) nebo DiplFR (zkouska v ACCA)
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Hlavni zasady pro uznani predchoziho vzdélani

(SlouZi jako obecnd pravidla pro rozhodovani Rady pro uznani predchoziho vzdéldni a praxe.)

)

2)

3)

4)
5)
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ZKkousky Ize uznat pouze v pripadé, ze adept absolvoval odborné vzdéldni na strednt,
vy$Si odborné nebo vysoké Skole, pokud studium rddné ukoncil a prokazatelné
slozil zkousky z predepsanych pfedmétl v takové Urovni a rozsahu, které jsou srov-
natelné s pozadavky vymezenymi v predmétovych osnovédch/sylabech certifikace
(uplatnovén princip alespori 80% shody).

Uznéni zkousek je v zdsadé mozné u zkousek Ucetnictvi - principy a techniky, Prévo,
KM - IT, Manazerské ekonomika a Manazerske finance predepsanych pro 1. stuper
Certifikovany dcetni. V 2. stupni Ugetni expert je mozné uznat pouze zkousku
Manazerské Ucetnictvi (viz bod 8) a zkousku Auditing a vnitni kontrola (viz bod 13).

Od roku 2004 je z tohoto pravidla vyjmuta zkouska Finanéni Gcéetnictvi a vykaznictvi
(8koly vyucuji IFRS v urovni, kterd neni v pozadovaném praktickém kontextu) a od
zimniho semestru roku 2008 také zkouska Dané (na $koldch neni vyuka a ovérovani
znalosti v pozadované Urovni praktickych aplikac) a zkouska Profesni chovani a
komunikace (na $koldch se neuci viibec nebo v pozadovaném rozsahu) - o uznani
téchto zkou$ek zadat nelze.

Zkousky Ize plnohodnotné uznat za predpokladu, ze doba od ukoncenf studia
nepresdhla 5 let (pro stanoveni této Ihity je rozhodny rok, ve kterém byla $kola
rddne ukoncena, a pocitd se k datu poddni zadosti o uznani zkousky). U zkousek
Ugetnictvi - principy a techniky, Kvantitativni metody - T a ManaZerska ekonomika
je mozné uplatnit vyjimku z pravidla uzndvéani zkou$ek do 5 let od ukoncenf studia,
kdy je mozné posuzovat uznanf téchto zkousek s ohledem na soustavné vykond-
vanou odbornou praxi a dopliikové profesni vzdéldvani v jejim prabéhu, avsak
nejdéle ve Ihaté do 10 let od ukonceni $koly. Odborné praxe i dopliikové profesnf
vzdéldvani musi v téchto pripadech odrazet predmeétovou népln zkousky.

Zkousky vykonané adeptem na Skoldch, které radné nedokondil, uzndvany nejsou.

Absolventiim obchodnich akademii

« Ize uznat zkousku Ugetnictvi - principy a techniky;

 predpokladem pro uzndni zkousky je slozeni maturitni zkou$ky z Ucetnictvr;

* povinnost dolozit - maturitni vysvédceni (Uredné ovérend fotokopie), vysvédcent
z poslednich dvou ro¢nikd (fotokopie) a strukturovany profesni Zivotopis.

6)

7)

8)

F

Absolventiim ostatnich stiednich skol s ekonomickym zamérenim

« |ze uznat zkousku Ugetnictvi - principy a techniky;

 predpokladem pro uznani zkousky je slozeni maturitni zkousky z Gcéetnictvr;

* povinnost dolozit - maturitni vysvedceni (Uredné ovérend fotokopie), vysvédcenf
z poslednich dvou ro¢nikl (fotokopie) a strukturovany profesni Zivotopis.

Absolventiim vyssich odbornych skol s ekonomickym zamérenim

+ Ize uznat zkousky Ugetnictvi - principy a techniky, Manazerska ekonomika a KM
- IT v 1. stupni;

 predpokladem pro uzndni zkou$ek je vykonani zkouSek z téchto predmétd
v Urovni absolutoria;

* povinnost dolozit - diplom a vysvédceni o absolutoriu (Ufedné ovérend foto-
kopie), potvrzeni o obsahu a rozsahu absolutoria, vykaz o studiu (fotokopie)
a strukturovany profesni Zivotopis.

Absolventiim magisterského studia ekonomickych fakult vysokych $kol

(s vyjimkou vojenskych vysokych $kol)

« Ize uznat zkousky Ucetnictvi — principy a techniky, Pravo, KM - IT, Manazerska
ekonomika a Manazerské finance v 1. stupni a zkousku Manazerské Ucetnictvi
v 2. stupni;



 predpokladem pro uznani zkousek je vykondni zkou$ek z téchto disciplin v pozado-
vané urovni (semestrédini ZK, BZK nebo SZK - viz orienta¢ni prehled uznanf
zkousek);

» povinnost dolozit - diplom a osvédceni o stdtni zdvérecné zkousce (Uredné
ovérend fotokopie), vykaz o studiu (fotokopie) a strukturovany profesni Zivotopis.

9) Absolventiim bakalaiského studia ekonomickych fakult vysokych Skol

« |ze uznat zkousky Ucetnictvi - principy a techniky, Prévo, KM - IT a Manazerska
ekonomika v 1. stupni;

* predpokladem pro uzndni zkousek je vykonani zkousek z téchto disciplin v pozado-
vané urovni (semestrdini ZK nebo BZK- viz orientaé¢ni prehled uzndni zkousek);

» povinnost dolozit - diplom a osvédceni o stdtni zdveére¢né zkousce (Uredné
overena fotokopie), vykaz o studiu (fotokopie) a strukturovany profesni zivotopis.

10) Absolventiim vysokych $kol s jinym nez ekonomickym zaméfenim a

vojenskych vysokych skol

* |ze uznat relevantni zkousky v 1. stupni;

» predpokladem pro uznani zkousSek je slozeni statni zéveérecné zkousky (pfrip.
bakalérské zkousky) z predmétu, o jehoz uznani zadaj;

» povinnost dolozit - diplom a osvédceni o statni zavérecné zkousce (Uredné
ovérena fotokopie), vykaz o studiu (fotokopie) a strukturovany profesni Zivotopis.

11) Absolventiim zahraniénich kol s ekonomickym zaméienim
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* lze uznat relevantni zkousky v 1. stupni (prip. zkousku Manazerské ucetnictvi ve
stupni druhém);

» predpokladem pro uznani zkousek je sloZzeni zkou$ek z predmétl, o jejichz
uznani adept usiluje, v pozadované drovni a rozsahu podle pravidel uvedenych
v bodech 1-4;

» povinnost dolozit - diplom a osvédc¢eni o zavérecné zkousSce (Uredné ovérend
fotokopie), vykaz o studiu (fotokopie), nostrifikace (Uredné ovérend fotokopie) a
strukturovany profesni zivotopis.
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12) Daiiovym poradciim zapsanym v Komoie daiiovych poradci CR

* |ze uznat kromé vyse uvedeného také zkousky Dané a Pravo;

» k zadosti 0 uzndni téchto dvou zkou$ek je pozadovano dolozenf fotokopie osvéd-
deni KDP CR o zapisu do seznamu dariovych poradct a strukturovany profesnf
Zivotopis.

13) Auditor@im zapsanym v Komofre auditori CR

* Ize uznat vSechny zkousky v 1. stupni a zkousky Manazerské Ucetnictvi a Auditing
a vnitni kontrola v 2. stupni;

« povinnost dolozit - fotokopie osvédéeni KA CR o zapisu do seznamu auditorti a
strukturovany profesnf zivotopis.



Jak splnit pozadovanou praxi

Odbornd kvalifikace Ucetniho je nezbytnou podminkou kvalitniho vykonu jakékoliv z fady
moznych Ugetnich specializaci na véech trovnich. Cilem Certifikace Gdetnf profese v CR
je zajistit odbornou kvalifikaci Ucetniho nejen Uspésnym slozenim zkousek, které oveéri
teoretické znalosti a pochopeni pfedmeétu, ale i ziskani relevantnich praktickych zkuse-
nosti. Proto nezbytnou podminkou pro vyddni certifikdtu osvédcujiciho prislusny kvalifi-
kacnf stuperi musi byt i absolvovani fizené praxe pod vedenim Skolitele nebo konzultanta
nebo dolozen( praxe jiz ziskané.

Cilem praxe je ziskdni dostate¢ného rozsahu zku$enosti, dovednosti a navykd pfi
feSeni UCetnich pripadl a schopnost aplikovat nabyté teoretické znalosti v redlnych situ-
acich. Certifikat pro kazdy stupen vyjadfuje konkrétni ¢innosti nebo dovednosti, které
musi adept ovlddat.

Praxe ziskana pied vstupem do certifikace

» Musi byt dolozena predepsanym zptsobem. Nezbytnou soucdsti zddosti o uznénf
pfedchozi praxe jsou Zaznamy k zadosti o uzndni predchozi praxe (formuldre obdrzf
adept po registraci do certifikace a déle je mliZe ziskat na internetovych strankéch ISU
v rubrice ,formulare”) a strukturovany profesni Zivotopis s podrobnym uvedenim
prabéhu odborné praxe.

- Zé&dost o uznanf predchozi praxe je adept povinen predlozit do 30 dnil po registraci
do certifikace, tj. k 28.2. nebo 15.9. podle data semestru registrace.

« Praxi Ize uznat pouze ve stupni CU za predpokladu splnéni pozadovaného standardu
profilujicich dovednosti a pozadované minimalni délky praxe 4 roky. Auditofi zapsanf
v KA CR jsou z tohoto pravidla vyjmuti a mohou po#4dat o uznanf predchozi praxe i ve
stupni UEX, a to za predpokladu spinéni pozadovaného standardu profilujicich doved-
nosti a poZzadované minimalni délky praxe 2 roky (tj. celkem min. 6 let pro stuperi CU
a UEX), pficemz i v tomto pfipadé plati zdsada, Ze naplnéni praxe ve stupni UEx je
ovefovano vzdy pohovorem.

» Posouzeni predchozi praxe pro Ucely jejiho uznani je v kompetenci nezévislé Rady pro
uzndni vzdélani a praxe. V pripadé, ze predlozené doklady budou pro rozhodnuti Rady
nedostatecné nebo malo prikazné, mize Rada pozadat o jejich doplnéni nebo pozvat
adepta k ovérovacimu pohovoru.
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Rizena praxe

Je ur¢ena adeptlim, ktefi nemaji dostate¢nou praxi pfedchozi nebo s odbornou praxf

teprve zacinaji.

Probiha na pracovisti nebo v misté podnikani adepta pod dohledem $kolitele/konzul-

tanta a je monitorovana inspektory ISU. Skolitel je osoba, ktera pracuje s adeptem na

stejném pracovisti nebo ve stejné firmé. Dohlizi na préci adepta, pravidelné ji hodnoti

a kontroluje plnéni pozadavkl na dosazeni dovednosti a potvrzuje jejich splnéni.

Funkei Skolitele mize vykondvat pouze zkuseny Ucetni odbornik, pricemz je obecné

pozadovano, aby Skolitelem adepta byla v rdmci fizené praxe pouze osoba, kterd ma

vy$si kvalifikaci. Konzultant je osobou, které nahrazuje funkci $kolitele v pfipadech,

kdy adept pracuje jako OSVC nebo je zaméstnan ve firmé, kde vzhledem ke strukture

neni mozné zajistit Skolitele pfimo na pracovisti.

Zahdjenf fizené praxe ozndmi adept predepsanym zplsobem.

Praxe mlze byt vykondvana nezdvisle na zkouskach, tj. pred, v pribéhu nebo po vyko-

nani zkousek v prislusném stupni.

Praxe je provedena za predpokladu splnéni pozadovaného standardu profilujicich

dovednosti a poZzadované minimalni délky praxe, kterd je stanovena ndsledovné:

- stupen CU - min. 2 roky pod vedenim $kolitele nebo min. 3 roky pod vedenim
konzultanta;

- stupen UEx - min. 1 rok pod vedenim Skolitele nebo min. 1,5 roku pod vedenim
konzultanta.

Posouzeni fizené praxe pro Ucely jejiho splnéni je v kompetenci nezdvislé Rady pro

uznanf vzdelani a praxe. V pripade, Ze predlozené doklady budou pro rozhodnuti Rady

nedostate¢né nebo malo priikazné, mize Rada pozddat o jejich doplnéni nebo pozvat

adepta k ovérovacimu pohovoru.



Piehled dovednosti pro 1. stupen
CERTIFIKOVANY UCETNI

m Zobrazeni hospodaiskych jevii v ticetnictvi

Kli¢ova dovednost 1-A/1.... Zdokumentovéni ekonomickych informaci K
Klitové dovednost 1-A/2.... Zpracovani Gcetnich dokladt K
Kli¢ova dovednost 1-A/3.... Kontrola formdlni spravnosti G¢etnictvi K
Klicova dovednost 1-A/4.... Kontrola vécné spravnosti Ucetnictvi K
LLGULRE:E Dlouhodoby majetek a zasoby
Dovednost 1-B/1 Zpracovani nékteré z nasledujicich agend hmotného
a nehmotného dlouhodobého majetku
Dovednost 1-B/2........ccoemeeercnnecennns Zpracovani agendy zdsob
m Evidence k tiétiim ziiétovacich vztahi a penéznich prostredkii
Dovednost 1-C/1.. Protctovani vztah(i se zaméstnanci
Dovednost 1-C/2.. Pokladni kniha, ceniny
Dovednost 1-C/3.. Zaznamenavani prijatych faktur
Dovednost 1-C/4.. Zpracovani vydanych faktur
Dovednost 1-C/5.. Styk s bankou
m Operace v zavéru ticetniho obdobi
Dovednost 1-D/1......ccennecerrrnnees Uétovani na piechodnych tétech aktiv a pasiv a Gétovani rezerv
Dovednost 1-D/2..........cceemuuerurrnnees Zpracovani jednoduché Géetni zavérky
m Praktické dovednosti na PC a ovladani uicetniho software
Dovednost 1-E/T ... Praktické dovednosti na PC
m Komunikace s okolim
Dovednost 1-F/T.....cccencerrrrrnnees Verbdlni komunikace a vyhotovovani pisemnych zprév a dokumentt
EZSITEEED vytvoieni vnitini metodiky téetni jednotky
Klicova dovednost 1-G/1................. Spolupréce pfi zpracovani vnitini metodiky K2
m Uétovani specifickych tiéetnich piipadi
Dovednost 1-H/1.. Uttovani o leasingu
Dovednost 1-H/2.. Uctovani o cennych papirech a vkladech
Dovednost 1-H/3.. Dlouhodoby majetek
Dovednost 1-H/4.. Uctovéni na kapitdlovych tctech
Dovednost 1-H/5.. Uétovdni cestovnich nahrad
Dovednost 1-H/6.. Uétovani prechodnych Géti aktiv a pasiv
m Operace v zavéru ticetniho obdobi
Klicova dovednost 1-1/1 ... Inventarizace a proti¢tovani inventariza¢nich rozdild K2
Klitové dovednost 1-1/2 Utetni zavérka K2
Klicova dovednost 1-1/3 Sestaveni Ucetni zavérky K2
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Dovednost 1-1/4 ...Zpracovani podklad(l pro konsolidovanou tcetni zévérku

Kli¢ovd dovednost 1-1/5 ..Aplikace IFRS K2
Klicové dovednost 1-I/6...........cccc... Jednoduché finanéni analyzy K2
m Manazerské tcetnictvi a finance

Dovednost 1-J/T ... Manazerské ucetnictvi

Klicové dovednost 1-J/2 . ...Kalkulace a rozpocetnictvi K2

Dovednost 1-J/3 ............ Manazerské finance
Klicové dovednost 1-J/4 . ..Rizenf cash flow K2

Dovednost 1-J/5 .....cocmmreeeemuianns Finanéni plén

m Povinnosti vyplyvajici z daiovych zakonii

Klicové dovednost 1-K/1 ...Danl z pfidané hodnoty K2
Dovednost 1-K/2 .. Povinnosti vyplyvajici ze vztahu organizace - zaméstnanec

Klicové dovednost 1-K/3 Dari z pFijm0 K2
Dovednost 1-K/4 ..........
Klicové dovednost 1-K/5
Klicové dovednost 1-K/6

Sprava dani a poplatkt K2
...Styk s pfislusnymi Giady (finan¢ni Giad, zdravotni pojistovny,

sprava socidlniho zabezpeceni) K
m Vypoéetni technika a informacni systémy
Povinnd dovednost 1-L/1 ...Ovladani vypocetni techniky P

Dovednost 1-L/2 ..
Dovednost 1-L/3 ..
Klicové dovednost 1-L/4

Zabezpeceni vypocetni techniky a dat
Pouzivani legdiniho software
...Informaéni systémy K2

m Udrzovani profesiondlnich vztaht s kolegy

a zachovavani bezpeénosti informaci

Povinné dovednost 1-M/1 . ...Navazovat a udrzovat profesionalni vztahy s kolegy P
Povinné dovednost 1-M/2 . ...Sledovat a zachovavat divérnou povahu
a bezpecnost informaci P

m Zpracovani pisemnych zprav a dokumentt, vyhodnoceni zaméru
Povinnd dovednost 1-N/1 .............. Pisemné zprévy a dokumenty P
Dovednost 1-N/2 .......ccoreeemuiinns Vyhodnoceni zdmér(

m Uéast na fizeni podniku

Dovednost 1-0/1 . ..Rizenf lidskych zdroji
Dovednost 1-0/2 . ...Rozvoj organizaéni struktury podniku
Dovednost 1-0/3 ......cccceemmmmmmmmeeeeees Rozvoj forem fizeni

Standard pro 1. stupen

« spInéni minima 11 dovednosti véetné minima 6 dovednosti klicovych (z nichz minimalné
3 musi byt oznac¢eny K2) stanovenych pro 1. stupen,

« spInéni v8ech 4 povinnych dovednosti (P), tj. pro uznani praxe v 1. stupni musi adept splnit
minimalné 15 dovednosti z celkového poctu 50.



Piehled dovednosti pro 2. stupen

Vytvoreni a zavedeni ticetniho systému v téetni jednotce
Klicova dovednost 2-A/1................ Finanéni ucetnictvi
Klicova dovednost 2-A/2 Vnitropodnikové a manazerské ucetnictvi
Dovednost 2-A/3 Vytvoieni ekonomického informaéniho systému

Investiéni zaméry podniku

Klicova dovednost 2-B/1................. Strategie rozhodovéni o investicich
Dovednost 2-B/2.........cccceeernrnnnnee Finanéni investice

Dlouhodobé finanéni planovani

Kli¢ové dovednost 2-C/1 Kapitalova struktura podniku a jeji optimalizace
Dovednost 2-C/2.. Dlouhodobé finanéni pldnovani
Dovednost 2-C/3.. Zahraniénf investice a finanénf fizenf

Zakladni postupy a metody pouzivané pri finanénich analyzach
Priprava podkladt pro finanéni analyzy z Géetni zavérky
Zpracovani finanéni analyzy

Dovednost 2-D/1
Kli¢ova dovednost 2-D/2

Komplexni charakteristika finanéniho zdravi firmy
Klitové dovednost 2-E/1 ... Analyza kapitédlového trhu a dal$i vyuziti finanénich analyz

Vyhotoveni konsolidované tuéetni zavérky
Dovednost 2-F/1......ceereeeeennnnns Stanoveni podminek konsolidace
Dovednost 2-F/2......coemmmeeeernnnnne Zpracovani konsolidované tcetni zavérky

Vyhotoveni ti¢etni zavérky sestavené podle IFRS
Klicova dovednost 2-G/1................. Zpracovani Gcetni zavérky podle IFRS
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Ovéreni ucetni zavérky a vyroéni zpravy auditorem/interni audit
Dovednost 2-H/T......cccoreeemuianns Vytvoreni plénu auditu
Dovednost 2-H/2... ...Provadéni auditu
Dovednost 2-H/3... Vyhodnoceni auditu

Klicové dovednost 2-H/4. ...Hodnoceni t¢innosti vnitiniho kontrolniho systému K
Dovednost 2-H/5........cccccccnnniiiiincnees Vazba mezi vnitinim a externim auditem
POZNAMKA: Dovednosti v tomto okruhu naplni jednotlivé funkce:

- interni audit

- spoluprdce s externim auditorem
- asistent auditora

- auditor

Navazovani a udrzovani profesionalnich vztahii s klienty

Povinnd dovednost 2-1/1. ..Navazovat a udrzovat profesni vztahy s klienty a jinymi osobami [P
Pracovni prostiedi
Povinnd dovednost 2 - J/1... ...Rozvoj v pracovnim prostiedi P

Povinnd dovednost 2-J/2.... ...Prispivat k zachovéni zdravého a bezpe¢ného pracovniho prostiedi P

Standard pro 2. stupen

« splnéni pozadovaného standardu pro 1. stupen Certifikovany tcetni,

* splnéni minima 5 dovednosti véetné minima 3 dovednosti klicovych stanovenych pro
2. stupen,

« splnéni v8ech 3 povinnych dovednosti (P), tj. pro uznani praxe v 2. stupni musi adept splnit
minimalné 8 dovednosti z celkového poctu 22. Praxi pro 2. stuper nelze uznat bez ovéreni
pohovorem.



Vydavani certifikatu

Certifikdty v oboru Géetnictvi a finance vyddva Hlavni vybor Svazu Géetnich, se sidlem
ve Stépanské ulici 28, 110 00 Praha 1, na zékladé dokladu o spinénf zkousek a praxe

pro prislugny stupen, vydaného ISU. Dalsi podminkou k vyddnf certifikdtu je trestnf

bezdihonnost adepta, kterd mé souvislost s vykonem ucetni profese a v pfipadé certifi-
katu vysSiho stupné téz pInéni povinnosti KPV.

Certifikdty jsou slavnostné predévdny cca tfikrat ro¢né.

Pri prevzeti certifikdtu se jeho drzitel svym podpisem zavazuje po dobu vykonu
profese k dodrzovédni zdsad stanovenych etickym kodexem profesnich dGcéetnich.

Do systému certifikace se do roku 2007 pfihlasilo pres 9600 adeptd, z nichz 4 456

jiz ziskalo certifikat, z toho 3 181 certifikdt Ugetn( asistent, 1 083 certifikdt Bilan¢nf

Ucetni a 192 certifikat Ugetnf expert.

Poplatky za vydani certifikatu (v¢. DPH):
- pro prislusny kvalifikacni stupen je poplatek za vydanf

origindlu CertifikatU........ooov.vmmrevvrerrrrirnnne. 1500 K¢ (v.s. je registracni ¢islo v certifikaci),
— V PHPAAS ZUrELY ..o, 500 K& (v.s. dodd sekretarigt KCU),
— Pri ZMENE JMENA ..o 500 K¢& (v.s. dodd sekretariat KCU).

Tuto platbu provede adept soucasné s podanim zddosti o vydani certifikdtu pro
prislusny stupen na Ucet Hlavniho vyboru Svazu Gcéetnich.

Hlavni vybor Svazu uéetnich
Stépanska 28

110 00 Praha 1

IC: 00571288, DC: CZ00571288

tel.: 224 041 015

fax: 224 042 915

e-mail: sekretariat@svaz-ucetnich.cz
¢. U6tu: 1937684389/0800
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Kontinualni profesni vzdélavani

Trvalou kvalitu certifikdtu si certifikovani Ucetni udrzuji po celou dobu profesni kariéry
pInénim pozadavkl v rdmci systému kontinuéiniho profesniho vzdélavani (KPV).

Systém KPV je vymezen smérnici KCU ¢. 7/2006, kterou se stanovi systém kontinu-
diniho profesniho vzdéldvani, ve znéni pozdéjSich predpist, v ndvaznosti na eticky
kodex profesnich Ucetnich a Mezinarodni vzdéldvaci standard IES IFAC ¢&. 7 - Program
celozivotniho vzdélavani a kontinudlni rozvoj profesni zplsobilosti.

Systém KPV ma dvé ¢dsti, strukturovanou a nestrukturovanou, pri¢emz smernice
KCU podrobné vymezuje, co kterd v sobé zahrnuje a jak se akce a aktivity (jednot-
livé formy KPV) do obou ¢asti zapocitavaji.

Komora certifikovanych ucetnich stanovila povinnost KPV pro vSechny drzitele certi-
fikatu v rozsahu 40 hodin ro¢né (z toho ve strukturované ¢asti minimalné v rozsahu 30
hodin). Zévazek Ize prevést do nasledujicich dvou kalendérnich let tak, Ze vzdy musf
byt za kazdé tfi po sobé jdouci roky naplnéno KPV v celkovém rozsahu 120 hodin.

Povinnost pInéni KPV se vztahuje na vSechny certifikované Ucetni pocinaje kalen-
darnim rokem ndsledujicim po roce, ve kterém obdrzeli certifikat.

Kontrola plnéni KPV je v plisobnosti Komory certifikovanych Gcetnich. Podrobnosti na
internetovych strénkach Komory www.komora-ucetnich.cz.

SOMORy
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Komora certifikovanych uc¢etnich

Zalozena 13. dubna 1999 na principu dobrovolného ¢lenstvi jako samospravnad profesni
organizace. Je samostatnou organizacni slozkou Svazu Gcetnich. Sdruzuje odborniky,
ktefi obdrzeli certifikat systému certifikace ¢i maji obdobnou kvalifikaci jiné clenské
organizace IFAC. Adepti, kterf vstoupili do systému certifikace, poc¢inaje datem semestru
registrace 15.8.2008, se stavajf tzv. ptidruzenymi &leny KCU.

Komora ma dva zakladni tkoly: pfispivat k rozvoji a zkvalitnéni tcetni profese v CR a
poskytovat odborny a dalsi servis svym ¢lendm. Komora k realizaci svého poslani mj.
vydava eticky kodex a dal$i normy usmeérriujici ¢innost certifikovanych Ucetnich a dohlizf
na jejich dodrzovani, vede seznamy certifikovanych Ucéetnich i pravnickych osob podle
zvlastniho predpisu, fesi stiznosti na ¢innost ¢lent Komory i dal$ich osob zapsanych
v seznamech certifikovanych Ucéetnich, zajistuje kontinudlni profesni vzdélavéani (KPV).
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Komora certifikovanych téetnich

kancelar: Stépanské 28, 110 00 Praha 1
IC: 75128128, DC: CZ75128128

tel.: 224 041 019

fax: 224 042 915

e-mail: info@komora-ucetnich.cz
www.komora-ucetnich.cz

6. UGtu: 43-1434590217/0100
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Eticky kodex Komory certifikovanych taéetnich

Eticky kodex pIné vychazi z etického kodexu IFAC, ktery je vzorem pro ¢lenské orga-
nizace.

Zdavaznost norem Etického kodexu v praxi znamend nemalé zéruky pro klienty certifi-
kovanych ucetnich, a to nejen co se tyce kvality poskytovanych sluzeb, ale také jejich
souladu s pravnimi a profesnimi normami. Prevzeti etickych norem IFAC je rovnéz dobrym
signédlem pro zahraniéni firmy, které jsou ve svych zemich na obdobnou zaruku profesnf
kvality zvyklé.

Eticky kodex md ndsledujici strukturu:

CastA Obecna

Clanek 1 Bezthonnost a objektivita

Clanek 2 Resenf etickych konflikt(l

Clanek 3 Odborn4 zptisobilost

Clanek 4 Daveérny charakter informaci

Clanek 5 Danova praxe

Clanek 6 Preshraniénf ginnost

Clanek 7 Propagace

Cast B Pro profesni ti¢etni provozujici vefejnou praxi

Clanek 8 Nez4vislost pfi oveérovani

Clanek 9 Odborna zptsobilost a odpovédnost za sluzby osob, které nejsou profesnimi
Ucetnimi

Clanek 10 Honorafe a provize

Clanek 11 Cinnosti neslu¢itelné s vykonem prace profesniho Ggetniho

Clanek 12 Penézni prostredky klientd

Clanek 13 Vztahy s jinymi profesnimi Gcetnimi

Clanek 14 Reklama a ziskavanf klientd

CastC Pro profesni ti¢etni v zaméstnaneckém poméru

Clanek 15 Stret profesnich a zaméstnaneckych zajma

Clanek 16 Vztah ke spolupracovnikim

Clanek 17 Odborna zptisobilost

Clanek 18 Prezentace informacf

www.komora-ucetnich.cz.
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Mezinarodni federace Gcetnich (International Federation of Accountants - IFAC) se Obsah jednetlivych standardii
sidlem v New Yorku reprezentuje 157 ¢lenskych profesnich organizaci Ucetnich, které IES 1
zastupuji 2,5 milionu profesnich Ucetnich ve 123 zemich svéta. Svaz (cetnich se stal
glenem IFAC v prosinci 1998 mi. i diky realizaci Certifikace Udetni profese v CR, ktera
zarucuje spIinéni vysokych pozadavku, kladenych na ucetni profesi ve vyspélych ekono-
mikdch ve svété.

Vstupnf pozadavky programu vzdélavani profesnich ucetnich (Entry
Requirements to a Program of Professional Accounting Education)

IES 2 Obsah odbornych vzdélavacich programt (Content of Professional Education
Programs)

Mezi hlavni Ukoly IFAC patfi vytvdreni standardd zarucujicich vysokou kvalitu Gcet- IES 3 Odborné dovednosti (Professional Skills)

nictvi ve svéte. IES 4 Stavovské hodnoty, etika a postoje (Professional Values, Ethics and Attitudes)
Koncem roku 2003 vyhldsila IFAC Mezindrodni vzdéldvaci standardy (International IES 5 Pozadavky na praktické zkusenosti (Practical Experience Requirements)
Education Standards - IES), které jsou zdvazné pro c¢lenské organizace IFAC od

IES 6 Posouzeni odbornych schopnosti a zplsobilosti (Assessment of Professional

UallcAV0L Capabilities and Competence)
Mezindrodni vzdéldvaci standardy pro profesni Ucetni stanovi hlavni zdsady (napf. IES 7

predmét, metodiku a techniky), které by meély byt zahrnuty do vzdéldvacich a rozvojo-

vych programd a které splnuji predpoklady pro mezindrodni uznani, pfijeti a uplatnént.

Prestoze tyto standardy nejsou nadfazeny zdvaznym ndrodnim predpisdm, jsou svou

podstatou normativni. Mezindrodni vzdélédvaci smérnice pro profesni Gcetni pomahaji

zavddéni dobré praxe nebo poskytuji doporuceni. Rovnéz mohou nabizet priklady a

podporu pri zavéadéni nejlepsi praxe nebo nejvhodnéjsiho zptsobu reseni predmétnych

zdlezitostf.

KontinudIni profesni rozvoj (Continuing Professional Development)

Struktura IES zahrnuje vSechny oblasti, které rozhodujicim zptsobem ovliviuji celou
soustavu vzdeéldvacich a kvalifikacnich pozadavki na vzdéldvaci systémy Ucetni profese.
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Uznani zkousek v systému ACCA

Profesni kvalifikace ACCA je rozdélena do dvou trovni - zdkladni a profesni. K tomu, aby
se kandidat stal ¢lenem ACCA, je nezbytné nutné, aby Uspésné slozil 14 pisemnych
zkou$ek z celkového poctu 16 pfedmétd, dolozil minimdlné 3 roky relevantni praxe
v oboru a zdrovern splnil etické a profesni hodnoty pomoci online modulu etickych pripa-
dovych studif.

Pro vstup do profesni trovné ACCA jsou mozné dvé cesty:

1. cesta predpokladé spinéni vSech zkousek v zakladni Urovni (Fundamentals), ktera
obsahuje devét pfedmétl a je rozdélena na modul védomostni (Knowledge) a na modul
odbornosti (Skills). Zkousky v zékladni drovni Ize rovnéz uznat na zdkladé dosazeného
predchoziho vzdélant.

2. cesta umoznuje vstup do profesni Urovné na zékladé uznani relevantniho stupné
Gcetn( kvalifikace akreditované u ACCA.

Predméty v zékladni Urovni jsou rozdéleny na védomostni modul (Knowledge) a na
modul odbornosti (Skills), v némz adept nabyva odborné techniky, které Ize charakteri-
zovat jako schopnosti slozené z odbornych znalosti, dovednosti a stavovskych hodnot.

Védomostni modul (Knowledge)

F1 Ugetniv podnikdni (Accountant in Business - AB)

F2  Manazerské ucetnictvi (Management Accounting - MA)
F3  Finanénf Ucetnictvi (Financial Accounting - FA)

Védomostni modul je tvodem do problematiky finanéniho a manazerského ucetnictvi.
Z této platformy se potom odviji ostatni technické discipliny, které jsou zpracovany detail-
néji v modulu odbornosti. Ten obsahuje 6 pfedmétd, které ucelené pokryvaji hlavni tech-
nické oblasti, které musi kazdy tcetni s ohledem na jeho budouci kariéru zvladnout.

Modul odbornosti (Skills)

F4  Podnikové a obchodni pravo (Corporate and Business Law - CL)
F5 ?fzenfvykonnosti (podniku) (Performance Management - PM)
F6  Dané (Taxation - TX)

F7 Uéetnfv;?kaznictvf (Financial Reporting - FR)

F8  Audit a ovéreni (Audit and Assurance - AA)

F9  Financnf fizeni (Financial Management - FIVI)

Profesni troven (Professional) je také rozdélena do dvou modul: kmenového
(Essentials) a vybérového (Options), ktery obsahuje volitelné predméty.

V kmenovém modulu jsou 3 povinné predméty, které musi uchaze¢ splnit vSechny a ve
vybérovém 4 predmeéty, z nichz je nutné splnit 2 podle vlastniho vybéru.
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Kmenovy modul (Essentials)

P1  Profesni ucetni (Professional Accountant —-PA)

P2  Podnikové vykaznictvi (Corporate Reporting - CR)
P3  Analyza podnikdni (Business Analysis - BA)

Vybérovy modul (Options)
P4 Pokrocilé finanéni fizenf
(Advanced Financial Management - AFM)
5 Pokrocilé fizeni vykonnosti
(Advanced Performance Management - APM)
6  Pokrocilé dané (Advanced Taxation - ATX)
7 Pokrocily audit a ovérent
(Advanced Audit and Assurance - AAA)

o

T U

Oba moduly obsahuji pozadavky stejné védomostni trovné, jaké je pozadovana od
studentl magisterského studia (Master degree).

Drzitelé certifikat Svazu tiéetnich mohu v pfipadé vstupu do systému ACCA
pozivat vyhod uznani zkousek podle nasledujici tabulky:

Ugetni asistent

Ugetni expert

Ugetni expert mé uznano v systému ACCA maximum, tzn. 9 zkousek. ACCA neudéluje
vyjimky v Profesni drovni. Kvalifikace CAT je obdobou stupné ,Ucetnf asistent” v Certifi-
kaci tgetnich v CR.

S ohledem na novou koncepci Certifikace t&etnf profese v CR budou nové koncipo-
vané sylaby/zkousky postoupeny novému evaluaénimu procesu. Vzhledem k daleko vétsi
kompatibilité nové koncepce certifikace s New Scheme ACCA nepredpokladame, ze by
doslo k vyraznym zménam v uznatelnosti zkousek vykonanych v Certifikaci tiéetnich v CR
v ACCA.

Zastoupeni ACCA pro Ceskou republiku:

The Association of Chartered Certified Accountants (ACCA)

Na Prikopé 9/11, 110 00 Praha 1, e-mail: info@cz.accaglobal.com, tel.: +420 222 240 855
www.accaglobal.com



Institut vznikl v roce 1991 jako vzdéldvaci centrum Svazu Gcetnich, od roku 2002 je akci-
ovou spolec¢nosti. V prabéhu let si vybudoval pevnou pozici na trhu vzdéldvani Ucetnich
odbornikd a souvisejicich profesi. Sou¢asné postaveni a tradice zavazuji a zaroven umoz-
nuji Sirokou nabidku produktd:
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Oteviené vzdélavaci akce

- rekvalifikadni kurzy s akreditaci MSMT CR

- vzdélavani v certifikaci U¢etnich - priprava adeptl na certifikacni zkousky

- aktudIni vzdéldvaci akce k novelizacim prévnich norem z Ucetnictvi, dani a obchod-
niho prava

- rocneé se otevienych vzdélavacich akei (300 kurzd) zdc¢astni okolo 7 tisic posluchacd

Kvalifikace IFRS specialista na principech mezinarodni kvalifikace ACCA Diploma
in International Financial Reporting (DiplFR) - tento program plné odpovidd zkousce
v certifikaci Géetnich IFRS (Mezindrodni standardy Ucetniho vykaznictv) a kromé
diplomu, ktery obdrzi vSichni Uspésni absolventi, Ize tuto zkouSku zapocitat jako
slozenou v certifikaci U¢etnich

Spoluprace se Soukromou vysokou $kolou ekonomickou Znojmo - studijni

obor Ugetnictvi a finanéni fizeni podniku je koncepéné pripraven ve vyrazné shodé s
Certifikaci ti¢etni profese v CR

Profesni vzdélavani na zakazku - specializované kurzy podle presného zadani

klienta realizujeme pro pfiblizné 70 firem ro¢né

Spoluprace s personalné-poradenskymi firmami, které uprednostniuji drzitele
certifikatd pri vybéru na specializované pracovni pozice

Publikaéni ¢innost

- ucebnice pro certifikaci ucetnich
- aktudlni publikace k IFRS

- e-learning ,Ugetnictvi*

Informaéni servis

- bulletin 1SU

- katalog vzdélavacich akef

- katalog vzdeéldvacich akci pro pfipravu na zkousky v certifikaci
- aktudlni informace na webu ISU www.svaz-ucetnich.cz/isu

')
"'Certlflkace

iéetni profese v CR

INSTITUT SVAZU UCETNICH, a. s.

V Thnich 15, 120 00 Praha 2

telefon: 296 208 220-7, fax: 296 208 228
e-mail: certifikace@svaz-ucetnich.cz
www.svaz-ucetnich.cz/isu
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Tato informaéni brozura je zasilana bezplatné véem zdjemctim o vstup do Certifikace tGéetni profese v CR.

V souvislosti s vyvojem systému certifikace mlze dojit k Gpravé pravidel a sylabl zkou$ek. Pfipadné zmény budou vzdy
s predstihem zverejnény na www.svaz—-ucetnich.cz/isu.



Y perspektivni
obory

. Ugetnictvi a finanénf fizeni
podniku

« Marketing a management

« Mzdové ucetnictvi, dané
a personalistika

« Ekonomika verejné spravy
a socialnich sluzeb

akreditovany

studijni program
Ekonomika

a management

Soukroma vysoka Skola ekonomicka ZanmO S.r.0.

Studijni stfedisko Praha Studijni stfedisko Znojmo
www.svse-praha.cz WWW.SvVse.cz
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